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A. Conclusiones del curso anterior

Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcidn detallada de las conclusiones de
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

e Conclusiones del curso anterior

A continuacién explicamos cuales son los ambitos trabajados y las conclusiones del curso
anterior:

OBJETIVOS PROCESO DE ENSENANZA:
En Educacion Infantil se plantearon 2 objetivos
1.-Trabajar el ODS 15, la vida en ecosistemas terrestres. Con la siguiente valoracién:

El objetivo ha sido muy bien planteado y desarrollado, con actuaciones variadas,
motivadoras y adaptadas al nivel de infantil. Se observa una coherencia entre contenidos,
actividades, recursos y procedimientos, destacando:

-Alta implicacion del alumnado mediante actividades manipulativas, visuales y ludicas.
- Participacion activa de las familias.

- Enfoque transversal, conectando el ODS con otras areas y actividades de centro (carnaval,
reciclaje, huerto...).

- Evaluacién continua con observacion directa y trabajos del alumnado.
Fortalezas destacadas:

-Buen uso de recursos reciclados y visitas educativas.

- Inclusion en el entorno y la comunidad educativa.

-Concienciacion medioambiental desde edades tempranas.

2.- Iniciar y continuar con el alumnado en el pensamiento computacional (robética). Con la
siguiente valoracion:

La introduccién del Bee-Bot en el aula del futuro ha sido muy positiva, favoreciendo el

desarrollo del pensamiento computacional, Iégico, la orientacion espacial y el trabajo
cooperativo en el alumnado.
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Las sesiones semanales han permitido que los nifios/as se familiaricen con la robética de
forma ludica y manipulativa.

La observacion directa del uso individual al asistir en equipos de 5 o0 6 nifios/as ha sido util
para evaluar el progreso, asi como ha fomentado la colaboracién y el aprendizaje entre
iguales.

En 1° ciclo se plantearon 3 objetivos:

1.-Fomentar y estimular la competencia de "aprender a aprender” a través de las metodologias
activas y el desarrollo de la competencia digital. Con la siguiente valoracién:

Todas las actuaciones propuestas se han llevado a cabo durante el curso y mas
concretamente durante el desarrollo del proyecto ;Conozco Cabanillas y sus tiendas; con
un resultado satisfactorio y motivador para el alumnado, favoreciendo con ello el
afianzamiento de saberes basicos haciendo especial hincapié en el pensamiento
computacional contribuyendo a crear un pensamiento estructurado para llegar a solucionar
problemas siguiendo una secuenciacion asi como favoreciendo a su vez a la orientacién
espacial.

Las metodologias activas estan implicitas en la forma de trabajar en el primer ciclo.

2.-Participar en actividades relacionadas con el cuidado y respeto de los animales a partir de
su conocimiento siguiendo el eje vertebrador del centro: " Los animales”. Con la siguiente
valoracion:

En general han sido actividades motivadoras y las actividades plasticas han desarrollado su
creatividad.

La visita a Faunia contribuyd a conocer mas en profundidad diferente habitat de animales.
La actividad de Friday for future no se ha llevado a cabo durant eel curso.
Se ha participado activamente en todas las actividades propuestas por el centro.

3.- Desarrollar en el alumno sencillas técnicas de estudio(buisqueda de informacién principal y
sintesis) de forma guiada. Con la siguiente valoracion:

Se han llevado a cabo durante todo el curso actividades basadas en la comprension de
lecturas, para ello se pedia a los alumnos que buscasen palabras especificas que
mostrasen si habian comprendido las ideas especificas. Se valora muy positivamente ya
que la mayoria ha avanzado en la comprension lectora.

En 2° ciclo se plantearon 2 objetivos:

1.-Fomentar y estimular la competencia de "aprender a aprender” a través de las metodologias
activas y el desarrollo de la competencia digital. Con la siguiente valoracion:

La valoracion es positiva, puesto que se han realizado todas las actividades, en las cuales el
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alumnado ha disfrutado y aprendido a partes iguales.
2.-Realizar el proyecto de ciclo: Fiesta del cine en los Olivos. Con la siguiente valoracion:

El desarrollo del proyecto fue muy satisfactorio, tanto alumnado como profesorado lo
valoramos muy positivamente.

La tematica general fue la prehistoria.

Los nifios disfrutaron mucho de todo el proceso desde la realizacion de los guiones,
utensilios hasta la grabacion de las peliculas en las que ellos fueron los protagonistas.

Culminamos el proyecto con una gala de cine ;Gala Oliéscars;.

La actividad no fue visitar un estudio de cine, si no que vinieron al colegio la asociacion
Nacional de Especialistas de Cine.

En 3° ciclo se plantearon 3 objetivos:

1.- Desarrollar en el alumnado el pensamiento computacional y de resolucion de problemas.
Con la siguiente valoracion:

5° La valoracién de todas las actuaciones ha sido muy positiva. Ha sido posible gracias a
los desdobles de grupo que se han podido hacer con los apoyos ordinarios. El unico
inconveniente es que cuando los profesores tienen que sustituir los desdobles y estas
sesiones no se pueden realizar.

6° Se concluye el cuadernillo PIENSO Y HAGO al acabar el 2° trimestre, con una
temporalizacion de 2 hojas semanales. Resulta valioso, si bien significa casi una sesion
semanal lo que va en detrimento del desarrollo de la programacion del area de
matematicas.

2.-Aumentar tiempos de concentracion del alumno en la explicacion y tareas. Con la siguiente
valoracién:

5° La puesta en marcha de estas actuaciones ha tenido un efecto muy positivo en el grupo
de alumnos y también a nivel individual. ya que en alguna ocasion han utilizado la
respiracion para calmarse y concentrarse.

Los descansos activos han favorecido la concentracion y una mejor gestion del tiempo de
atencion.

6°. Este tipo de actuaciones son totalmente necesarias por el nivel de estimulo al que
exponemos al alumnado. Las sesiones tan breves y en niumero de 6 sesiones/dia no hacen
mas que acelerar el ritmo del alumnado y favorecer la perdida de concentracion. Las
paradas de ;reseteo; con diversas técnicas facilitan el autocontrol del grupo, y el
autocontrol del alumno, que es un procedimiento necesario para el estudiante.

3.-Disefiar e implementar una nueva actividad siguiendo la metodologia del ABP (Aprendizaje
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basado en proyectos), Con la siguiente valoracién:

5° El proyecto ha resultado interesante pero quiza el formato de las tareas deberia ser mas
variado, no sélo escribir sino quizads mas audiovisual. El producto final (periédico digital) ha
quedado muy bien aunque quiza no ha resultado tan motivador como esperabamos.

6°: La actividad ha sido muy bien valorada por los alumnos y también por los profesores.
Todos hemos echado de menos mas tiempo para profundizar en las tareas realizadas.
También se ha visto necesaria una puesta en comun con los trabajos realizados. No ha
habido tiempo para ello, a pesar de haberse usado tiempo de la Semana Cultural.

OBJETIVO INCLUSION EDICATIVA:
1.- Elaborar un Plan de "Patios Dinamicos e Inclusivos” . Con la siguiente valoracion:

El curso 2024/2025 hemos elaborado el Plan de Patios Inclusivos, se ha presentado en la
CCP y todo el profesorado ha podido hacer las aportaciones oportunas.

El Equipo Directivo presenté el Plan al Claustro para que pueda ponerse en funcionamiento
el préximo curso 2025/2026.

OBJETIVO PARTICIPACION Y CONVIVENCIA:

1.-Mejora de la Convivencia 3° Primaria (24/25/ y 4° Primaria (25/26). Con la siguiente
valoracion:

A lo largo del curso hemos investigado propuestas de Sociogramas, con modelos sencillos
como el Sociograma Flor, propuesto por la tutora de 3° y para el préximo curso podemos
aplicar, otro modelo mas actual como el Sociograma online.

OBJETIVO COORDINACION EXTERNA:

Las actividades propuestas por el centro de la mujer no estan adaptadas a los intereses de
los nifios de primaria, ni sirven al objetivo de fomentar la igualdad entre hombres y mujeres.

En ocasiones la multitud de actividades en la que colaboramos impiden, sobre todo en el
tercer trimestre, el normal desarrollo de la programacion de aula.

PLANES Y PROYECTOS:
OBJETIVO PLAN DE LECTURA:
1: Dar mayor visibilidad a la biblioteca. Con la siguiente valoracion:

-Se ha ido actualizando la carteleria de catalogacion, asi como la actualizacion de etiquetas
y tejuelos de algunos ejemplares.

- No se ha llevado a cabo ¢la ayuda del manejo del programa Abbies;, de manera general,
Sélo se ha llevado a cabo de manera puntual y se intentaba solucionar en el momento.
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- La mayoria de la comunidad educativa ha hecho uso de la biblioteca durante este curso
escolar, tanto para leer en este bonito entorno, como para hacer uso del sistema de
préstamos, individual y colectivamente.

Se establecio un horario para el uso y disfrute de este servicio y se ha respetado.

En algunos momentos, pocos, hemos ensefiado al alumnado el significado del tejuelo y la
colocacién de los ejemplares en las estanterias correspondientes.

-Al ser tan poco tiempo el dedicado al servicio de la biblioteca, no se pueden llevar a cabo
varias actividades necesarias. Seria interesante contar con alguna ayuda externa. Este
curso se propuso entre las familias, pero no tuvimos candidatos voluntarios.

2.- Evaluar velocidad lectora de nuestros alumnos. Con la siguiente valoracion:

El equipo de Orientacién y Apoyo presento en la CCP un Test On Line para los 3 Ciclos de
Primaria con diferentes niveles de dificultad https://www.reglasdeortografia.com/index.php

6°: La valoracion es muy positiva, al objeto de tener una informacidn objetiva de cada uno
de los alumnos

OBJETIVOS PLAN DE BILINGUISMO:

1.- Consensuar entre el profesorado DNL la utilizacion de las "Clasroom Expressions” a lo largo
de infantil y primaria. Comprender mensajes sencillos en inglés en las primeras etapas de
escolarizacion para continuar con la comprension de mensajes mas complejos emitidos por
los profesores DNL. Con la siguiente valoracion:

Se ha valorado como muy positivo el disponer de ese ;vocabulario de expresiones de
clase;. Se debe actualizar y disponer en un formato sencillo y practico de modo que afio
tras afio se disponga de él y se actualice.

También resulta valioso que el mismo profesor atienda a un mismo ciclo para uniformar
actuaciones e incluso para una secuenciacion de contenidos mas alla de la propuesta por
las Editoriales. ES POSIBLE EN INGLES, NO ASI EN SCIENCE

Apenas ha habido reuniones de bilingliismo. Replantear para préximo afio.

2.- Consensuar entre el equipo de bilingliismo y comunicar a las familias los criterios de
evaluacion de las areas DNL. Con la siguiente valoracién:

Muy valioso la coordinacioén para desarrollar actuaciones comunes y trabajar con los
tiempos y con los contenidos de forma unificada.

OBJETIVO PROGRAMA DE ECO-ESCUELAS:

1:- ODS 15: Cuidado y respeto por los ecosistemas terrestres: los animales. Con la siguiente
valoracion:
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Positiva. En todos los ciclos se han trabajado los animales, sus caracteristicas, habitat, etc.

Hemos seguido realizando otras actividades como reciclado, viernes de residuos cero, la
hora del Planeta, etc.

No ha dado tiempo a terminar todas las maquetas de ecosistemas debido a la multitud de
actividades de otro tipo con los alumnos de 6°.

2.- Ampliar las especies naturales de nuestro centro. Con la siguiente valoracion:

Muy positiva. Hemos plantado tres almendros y 12 durillos en colaboracién con el programa
Life Terra.

Hemos seguido cuidando las especies de plantas que tenemos en el cole, hemos sacado
esquejes y formado nuevas plantas.

No hemos pedido una planta a las familias para ampliar nuestro nimero de especies, pero
si hemos puesto en marcha un intercambio de plantas, mediante el cual hemos conseguido
muchas crasas para nuestros huertos verticales y a cambio las familias se han llevado
nuestra planta de la moneda y los coleos.

OBJETIVO PLAN DE INNOVACION EDUCATIVA:
1.- Implementacion de metodologias activas y cooperativas. Con la siguiente valoracion:

5° Se valora de forma muy positiva el trabajo cooperativo, las actividades donde se han
utilizado metodologias activas asi como las de retos y desafios. La plataforma Padlet ha
sido de gran ayuda para compartir informacion y actividades entre alumnos, profesores y
familias.

6°: Las multiples actuaciones habidas han sido muy valiosas y en particular todas las que
han implicado un uso avanzado de la excelente herramienta que es la TABLET del alumno.

2.- Creacion y transformacion de los espacios del centro. Con la siguiente valoracién:

Se han establecido reuniones de ciclo semanales para la elaboracién y disefio de espacios y
materiales a lo largo de los diferentes trimestres.

3.- Empleo de recursos digitales y tecnolégicos para pensamiento computacional y robdtica,
teniendo en cuenta la salud digital. Con la siguiente valoracion:

5° se valoran todas las actuaciones de manera muy positiva. Es muy importante para un
buen desarrollo contar con un profesor de apoyo o desdoble del grupo.

6°: Estas estrategias educativas son muy valiosas y estimulantes para los alumnos, en
particular las que tienen que ver con un uso de sus tablets mas alla del ordinario.

1°y 2° ciclo:: Valoramos las actuaciones positivamente. El alumnado ha disfrutado mucho
y participado activamente.
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OBJETIVOS DE PLAN DE CONVIVENCIA E IGUALDAD:

1- Fomentar los valores, las actitudes y las practicas que permitan mejorar el respeto por las
normas y avanzar en el reconocimiento por la diversidad y el fomento de la igualdad entre
hombres y mujeres.

2- Facilitar la prevencion, deteccion, el seguimiento y la resolucion de conflictos que pudieran
plantearse en el centro, aprender a utilizarlos como fuente de experiencia de aprendizaje.

Con la siguiente valoracion:

El trabajo con las normas de aula, de centro, el decalogo de Igualdad, las normas de juegos
limpio, etc. se han desarrollado satisfactoriamente.

El desarrollo del programa TEI se ha aplicado en infantil y primaria en todas sus fases con
participacion alta por parte del alumnado. No se ha podido aplicar el programa de manera
preparatoria en los cursos de 1°y 2°,

Sigue faltando vinculo real entre tutores y tutorizados

3.- Sensibilizar y prevenir en el alumnado conductas, modelos y estereotipos que podrian
fomentar o desarrollar tempranamente actitudes sexistas o de discriminacion por razones de
género, ofreciéndoles modelos y comportamientos que respetan la igualdad entre nifios y
nifas. Con la siguiente valoracion:

3°ciclo: Se valoran como muy positivas estas actuaciones, el programa TElI, las visitas de
personal especialista.

3°: Se ha visto de forma positiva el proyecto TEI.
4°: Algunas actividades programadas no se han realizado.

La celebracion de la efeméride del 8 de marco, Dia Internacional de la Muijer, celebrada en
colaboracion con el Ayuntamiento, se desarroll6 con la elaboracion de propuestas plasticas
muy creativas en relacion con las mujeres presentadas por el Ayuntamiento. No obstante,
se ha hecho la propuesta a la Asociacion de Mujeres de Cabanillas que los referentes de
actividades puedan ser mas cercanas al alumnado, mas significativas para ellos/as, mas
cercanas a su contexto, actuales o cercanas a sus intereses.

OBJETIVO PLAN DIGITAL

1: Finalizar el acondicionamiento de los espacios fisicos y establecer un horario de uso de
dichos espacios. Con la siguiente valoracion:

Muy valioso para la competencia del alumno en este apartado. Salir del aula es muy
beneficioso para los nifios.

2.-Formar a los docentes en diferentes herramientas digitales como Lumio, Aulas Virtuales y
otras plataformas. Con la siguiente valoracion:
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Muy positiva, las herramientas digitales trabajadas resultan muy utiles.

3: Fomentar el uso responsable de dispositivos tecnoldgicos entre el profesorado y el
alumnado, promoviendo practicas seguras y conscientes en el entorno digital, a través de la
formacion en ciberseguridad y el establecimiento de normas de uso adecuado, con el fin de
proteger la privacidad, los datos y la seguridad en linea de todos los miembros de la
comunidad educativa. Con la siguiente valoracion:

Se valoran de forma muy positiva.
OBJETIVO SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

1.-Valorar la idoneidad del establecimiento de uno o dos turnos en el servicio de comedor de
mediodia. Con la siguiente valoracion:

Sali6 un turno de comedor desde enero.

OBJETIVOS PROPIOS

1.-Restablecer las reuniones interciclos. Con la siguiente valoracion:

No valoramos de forma positiva estas reuniones, ya que no fueron muy fructiferas.
2.-Crear acuerdos pedagogicos por niveles. Con la siguiente valoracion:

Muy positiva.

B. Objetivo, Actuacién y Planificaciéon

Objetivos Generales, Planificacion y Actuaciones.

Procesos de ensenanza
El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de ensefianzay

aprendizaje, incluidas las medidas de inclusion educativa y de atencidn a la diversidad.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= |ntroduccion de rdbricas individuales sencillas que permitan al alumnado realizar
procesos basicos de autoevaluacion de forma autonoma y comprensible.:

Objetivo: Realizar una bateria de modelos de rubricas de autoevaluacion y evaluacién de

Programacion General Anual 10
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proceso E/A. Los modelos seran editables y estaran a disposicion del profesorado en
TEAMS y se daran a conocer a los alumnos.
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Al finalizar cada Al finalizar | El equipo Libros de Valoramos su
1° unidad los alumnos cada docente. los percepcion sobre
ciclo [ realizan una unidad alumnos el aprendizaje
autoevaluacién cuyas
consignas son
estrellas o caritas de
colores
Realizar rdbricas de Durante El equipo Recursos Andlisis
20 autoevaluacién en todo el docente. digitalesy | estadisticos de
ciclo | actividades curso con los resultados de
cooperativas, materiales |su
proyectos, efemérides fungibles. | autoevaluacién.
y actividades
complementarias.
Realizar rubricas de trimestral | docentes Padlety Revision en junio
evaluaciony Teams de
3° autoevaluaciény su adecuacion.
ciclo | compartirlas en
entornos
colaborativos con el
resto de profesores y
alumnado.

= Realizar una reunién en el primer trimestre del afio para analizar los proyectos de los
distintos niveles, decidir posibles mejoras, temporalizar y planificar las actividades con la
suficiente antelacion.
Plantear objetivos claros al alumnado al empezar los proyectos y establecer tiempos de
puesta en comun sobre la labor realizada y el trabajo en equipo

y mejorar los

e [ Objetivo: Unificar acuerdos y revisar el Proyecto de su ciclo. Recopilando los proyectos en
un entorno colaborativo de centro
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacién
Mantener reuniones | Primer Equipo Padlet Tercer trimestre
1° durante el primer trimestre [ docente Teams revisar
ciclo | trimestre para revisar resultados del

proyecto
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objetivos 'y

actividades del

proyecto ¢ El agua;,

Mantener reuniones | Primer El equipo Plantilla que nos | Revisar las
20 durante el primer trimestre. |[docente permite actas de
ciclo | trimestre para planificar y coordinacion.

establecer objetivos, organizar las

contenidos y actuaciones

actuaciones del desde las

Proyecto ABP ;Los distintas areas.

Parques Naturales;, Padlety Teams

Reuniones de Ter Equipo Padlety Teams [ 3er trimestre

coordinacion trimestre [ docente para revisar el
3° docente. desarrollo del
ciclo proyecto.

Realizacion de reuniones periodicas en la fase de implementacion del PIE para monitorizar
el avance de las actividades propuestas y asegurar la correcta ejecucion del plan.
Recopilacion sistematica de opiniones de docentes y estudiantes acerca de los nuevos
espacios educativos a través de encuestas y reuniones, facilitando la identificacién de areas
de mejora.

Desarrollo de acciones de formacion al profesorado sobre el uso de herramientas digitales
de gestion y colaboracion.

Constitucion de grupos de trabajo por ciclos para la formacion y el intercambio de buenas
practicas en torno al pensamiento computacional

Inventariar los materiales de los diferentes espacios (crear un padlet ad hoc):

¢ [ Objetivo: Realizar un seguimiento de las actuaciones planificadas en el PIE en la tercera
fase o de implementacion.
Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Realizar Unavez al |El equipo al Materiales del Evaluar
E. reuniones para mes completo de aula del futuroy | mediante la
Infantil | planificar las educacién material observacion
actividades del infantil fungible directay listas
aula del futuro. de checking.
Realizar un
inventario del
material.
Continuar con la
colocaciony
decoracion del
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aula.

Realizar Mensual Equipo de ciclo | Materiales del Revisién a lo
1° reuniones para aula del futuroy |[largo del curso
ciclo | planificar las material de las

actividades del fungible actuaciones.

aula del futuro.

Organizar e

inventariar

material del

laboratorio

Planificar las Mensual El equipo Materiales del Valoracién en
20 actividades que docente de aula del futuroy | las reuniones de
ciclo [realizaremos en ciclo material ciclo.

este espacio. fungible

Implementar las

actividades del

PIE con el

alumnado.

Realizar mensual Equipo Materiales del Revision en

reuniones para docente aula del futuroy |junio de las
3° planificar las plataformas actuaciones
ciclo [actividades del digitales Teams |realizadas.

aula del futuro. y Padlet.

Realizar un

inventario del

material.

Elaborar un

repositorio de

actividades en

entorno

colaborativo.

Objetivo: Realizar formacion en herramientas digitales por parte del profesorado
Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacién
Formacién Nov. 2025 | Secretaria del Paneles Tanto por

Centro | interna Padlet. centro. digitales 'y ciento de

ordenadores docentes que

Ofrecer e personales de |realizan las

incentivar la Octubre docentes formaciones

formacion de 25 Responsable ofertadas.
escuela4.0a formaciony
Programacion General Anual 13
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través de los
cursos ofertados
en CPRF.

Ofrecer e
incentivar la
formacion
docente en B1y
B2.

Ofrecer e
incentivar la
formacion en el
uso de los
materiales que el
centro ha
adquirido a través
del PIE.

Octubre
25

digital.

formaciény
digital.
formaciény

digital.

transformacion

Responsable
transformacién
Responsable

transformacion

Objetivo: Acondicionar el espacio y su inventario.
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Ed Primer Todo el Recursos Evaluacion del
Infantil | Colocacién de |trimestre |equipo de existentes en | proceso en reuniones
los materiales 'y ciclo el aula del de ciclo
carteleria, en futuro
las distintas
zonas del aula
del futuro
Colocacién de | Primer Todo el Recursos Evaluacion a lo largo
1° los materialesy [trimestre |equipo de existentes en | del curso
ciclo |[carteleria, en ciclo el aula del
las distintas futuro
zonas del aula
del labortorio
Realizar el Primer Equipo Equipo Revision del inventario
20 inventario de la |trimestre. [docente. docentey y aprovechamiento del
ciclo Biblioteca. plataformas | espacio.
Continuar con digitales.
la decoracion.
Inventariar Ter Equipo Equipo Revision de inventario
materiales 'y trimestre | docente. docentey y uso del espacio al

Programacion General Anual
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3° organizar su plataformas | finalizar el curso.
ciclo |[usoylos digitales.

espacios

disponibles.
Objetivo: Realizar un grupo de trabajo o seminario de cara a recopilar actividades que

mejoren la actividad docente referidas al pensamiento computacional, compartidas en un
entorno colaborativo de centro.

Recopilar dichas
propuestas y
materiales en un
entorno
colaborativo al
que accedan
todos los
docentes del
centro.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Reunirnos niveles | Noviembre | Equipo de Entorno Valorar a final
Centro | o ciclos para a mayo. transformacién | colaborativo, de curso, en
realizar una digital. ordenadores y ultima CCR el
bateria de materiales de trabajo
actividades centro de realizado en
relacionados con Escuela 4.0, PIE, |este seminario
el pensamiento apps educativas | o grupo, la
computacional y otros participacion
siguiendo el plan materiales docentey la
anual de centro desenchufadosy |[puestaen
rea ese aspecto. manipulativos. practica de las
actividades
propuestas.

= Reforzar un dia a la semana la comprension lectora
Reunirse en el primer trimestre para pensar en actividades que dinamicen el uso de la
biblioteca de centro (coordinador de biblioteca - equipo directivo - coordinadores de ciclo)
Ampliar el mobiliario para poder hacer actividades con un grupo escolar completo
Realizar intercambios lectores en los que los alumnos de cursos superiores lean a los de
cursos inferiores

Programacion General Anual
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¢ [ Objetivo: Programacion de actividades que fomenten la lectura y mejoren la comprensién
lectora.
Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
¢:Dia de cuento;, Cada semana |Los tutores |Libros Observacion
1° Intercambio de un curso directa y registro
ciclo | lecturas con los contaran o anecdatico.
alumnos de infantil | leeran un
Los alumnos del cuento.
primer ciclo leeran
un libro a los
alumnos de infantil.
Favorecer la lectura
a partir de refuerzo
positivo.
Asistencia semanal | Semanalmente | El equipo Libros, Utilizar
20 a la Biblioteca para docente plataformas | formularios de
ciclo | préstamo de libros. digitales y la | autoevaluacién
Compartimos la Biblioteca. | para conocer la
lectura de un libro. motivacion y
Celebracién de grado de
efemérides a partir satisfaccion del
de los cuentos. alumnado.
Utilizacién de Pruebas de
ilectometros;, comprension
lectora, a
principio y final
dwe curso.
¢ Lecturas semanalmente | Los tutores |Librosy Trimestralmente
compartidas con plataformas | en las juntas de
3° roles: cada alumno digitales evaluacion.
ciclo | asume un rol
(resumidor, buscador
de palabras,
ilustrador, conector,
criticog). Dindmica
de cooperativo.
¢ ¢Detectives de
texto¢: juegos para
encontrar
inferencias, ideas
principales,
opiniones del autor o
intenciones ocultas.

Programacion General Anual
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¢ Comprension
lectora gamificada:
usar codigos QR con
preguntas, trivials o
escape rooms
basados en un libro.
¢ Club de lectura con
resefas literarias en
un padlet.

¢ ¢Bookflix¢ de libros
de la biblioteca:
panel con
recomendaciones
lectoras tipo Netflix
(género, sinopsis,
puntuacion). En el
corcho del pasillo
general.
Recomendaciones
del trimestre. De los
que sean mas
votados. Se llevaria a
cabo hacia el
segundo trimestre.

¢ Encuentro tercer
ciclo con cursos
inferiores.
Propuesta: contar
una historia o
dramatizar una
lectura. Se puede
realizar para el Dia
del Libro.

¢ Lectura grupal de
un mismo libro.

Participacion y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participacion y la convivencia.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= Realizar actividades ludicas entre los distintos niveles, especialmente lo
s tutores y tutorizados TEI, que promuevan un vinculo afectivo real entre los alumnos
Establecer alguna jornada de juegos inter-niveles
Realizacién de un sociograma al principio de curso en los niveles de 1°, 3° y 5° de Primaria

Programacion General Anual 17



Castilla-LaMancha E .

" ¥ GOBIERNO
- DEESPANA

MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

[ TR
AR sl

Capacitar a profesorado y alumnado en la resolucion de conflictos.
Realizar reuniones a principios de curso con los distintos profesores de cada nivel para que
pongan en comun la metodologia que van a seguir con el alumnado, unificando criterios si

fuese necesarioCelebrar el 2 de mayo el dia contra el acoso escolar.

Establecer "puentes de mediacion" y pautas de comunicacion asertiva.

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

¢ [ Objetivo: Establecer un calendario de actividades ludicas entre los distintos niveles,

especialmente los tutores y tutorizados TEI, que promuevan un vinculo afectivo real entre los
alumnos.

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos Evaluacién
Ed Alolargo | Elequipode Los que Evaluacion al final
Infantil | Realizar una de todo el |educacién aparecen en | del curso de las

temporalizacion de | curso infantil. el programa | actuaciones

las actividades llevadas a caboy

relacionadas con su resultado.

el programaTEl

Actividades de Todo el Tutores 'y Actividades | Actividades de
1° aula del programa | curso coordinacion | propuestas | autoevaluacion
ciclo | TEL TELI por TEI TEI

Formacion sobre

Valores para la

convivencia TEI.

Actividades de Todo el Tutores, Actividades | Autoevaluacion
20 tutoria y cohesién | curso profesorado, |propuestas |TEL
ciclo |TEL orientadory por TEl y el

coordinador. | centro.

Actividades de Todo el Tutores, Actividades | Autoevaluacion

tutoria y cohesién | curso profesorado, |propuestas |TEL
3° TEI orientadory por TEl y el
ciclo coordinador. | centro.

Juegos de mesa.

Objetivo: Realizar un sociograma en cursos impares de EP para luego realizar
intervenciones educativas a lo largo del ciclo.

Actuaciones | Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion

Sociograma 1° Tutor/a Sociograma Valorar en CCP final de
1° [Flor trimestre curso laidoneidad y
EP efectividad.
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estrategias de
centro para una
mejora de la
convivencia. (Una
de prevenciony
otra de actuacion)

mediacién y de
la comunicacién
asertivag,

Sociograma 1° Tutor/a Sociograma. | Realizar el equipo docente
3° trimestre Soporte digital [ un estudio del mismoy
EP utilizarlo para actividades

cooperativas, gestion de
emociones, interacciones

Sociograma 1° Tutor/a Sociograma Valorar en CCP final de

digital trimestre digital curso laidoneidad y
5° | Sometics Sometics efectividad
EP
Objetivo: Formacion interna docente en técnicas de ;puente de mediacién; y
ccomunicacion asertivag. Aplicacion practica con los alumnos del centro.

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Formacién interna | 2° Docentes del [ Meteriales del Valorar en la CCP
Centro | en dos nuevas trimestre | centro iPuente de la idoneidad de

la formaciony su
puesta en
practica para la
resolucion de
conflictos y
prevencion de
los mismos.

Coordinacion externa

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinacidén con otros centros,
servicios e instituciones.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= Reflexionary seleccionar antes de la elaboracién de la PGA sobre qué actividades suponen
un enriguecimiento real para el alumnado.
Mantener un mayor dialogo con las distintas instituciones, a fin de saber con antelacion sus
propuestas y ofrecerles, en su caso, alternativas mas acordes a los intereses y
caracteristicas del alumnado. :

Programacion General Anual
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propuestas de
mejora

hechas a final de
ano

b) Didlogo e
intercambio de
ideas y propuestas
con las distintas
instituciones

c)Encuestas de
opinion al
alumnado

byc)Alo largo
de todo el ano,,
segun se vayan
realizando

las distintas
actividades.

b)Equipo
docentey
personal

de las distintas
instituciones

c) Equipo
docentey
alumnado

¢ [ Objetivo: Realizar una seleccidn de las actividades propuestas por instituciones externas

que mejor se adecuen a las necesidades del centro.
Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
a) Reuniones de a) Septiembre y | Equipo a) Actasy Al finalizar

Centro | ciclo para revisar octubre docente documentos el curso,
las actividades del de centro del revision de
ano anterior afio anterior. las
teniendo Equipo docente. | actividades
en cuenta las realizadas.

Planes y programas

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se
desarrollen en el centro.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= |nfantil: Disefiar e integrar en el aula un "Rincén Verde" como espacio permanente de
sensibilizacién ambiental, en el que los alumnos registren de forma visual y ludica
(pegatinas, simbolos, colores) sus acciones sostenibles

Infantil: Creacion conjunta con las familias de un "Compromiso por el planeta"

individualizado para cada alumno/a, que se exponga de forma visible en el aula.
Establecimiento de rutinas semanales de reflexién o asamblea en las que el alumnado

analice sus acciones de cuidado del entorno

Repasar los carteles de las especies de arboles del patio y anadir los de nuevas especies
Involucrar al profesorado del tercer ciclo en el cuidado de las plantas del pasillo:

| ACCION 1: INTEGRAR LA EDUCACION AMBIENTAL DENTRO DE NUESTRO APRENDIZAJE
BASADO EN PROYECTOS
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Objetivos:

Crear habitos de cuidado y respeto hacia el medio ambiente.
Conocer la importancia del cuidado del planeta: acciones sostenibles.

relacionados con
las diferentes
tematicas.
Lectura de cuentos
o historias.
Busqueda de
informacion en
cada uno de los
proyectos.
Identificacion de
problemas y
busqueda de
soluciones.
Aportaciones
individuales para
mejorar.
Identificacion de
acciones que
mejoran el planeta
y puesta en
marcha.
Identificacion de
acciones que
perjudican el

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Ed Realizaciondeun |[Alolargo |Profesorado Material Andlisis de las
Infantil [ proyecto por nivel: [detodoel |delcicloy fungible del | producciones.
3 afnos el bosque; 4 | curso coordinadores | propio Evaluacion del
anos el agua; 5 del proyecto centro. proyecto con
anos la vuelta al Material de | diferentes
mundo y sus consulta. instrumentos:
paisajes. Biblioteca. cuestionarios,
Establecimiento de Guia analisis de
rutinas de reflexién identificativa | producciones,
en las que el de los etc.
alumnado analice arboles del
sus acciones de centro.
cuidado del Material
entorno. digital,
Visionado de pantallas,
videos tabletas, etc.
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planetay
abandono de las
mismas.

Disefiar e integrar
en el aulaun
"Rincon Verde"
como espacio
permanente de
sensibilizacion
ambiental, cuidado
y respeto de
plantas.

10
ciclo

Realizacion de un
proyecto: el agua.
Visionado de videos
relacionados con las
diferentes tematicas.

Establecimiento de
rutinas de reflexién
en las que el
alumnado analice
sus acciones de
cuidado del entorno.
Lectura de cuentos o
historias.

Busqueda de
informacién en cada
uno de los
proyectos.
Identificacion de
problemasy
busqueda de
soluciones.
Aportaciones
individuales para
mejorar.
Identificacion de
acciones que
mejoran el planeta 'y
puesta en marcha.
Identificacion de
acciones que
perjudican el planeta
y abandono de las

Alo
largo
de
todo
el
curso

Profesorado del
cicloy
coordinadores
del proyecto

Material
fungible del
propio centro.
Material de
consulta.
Biblioteca.
Guia
identificativa
de los arboles
del centro.
Material
digital,
pantallas,
tabletas, etc.

Analisis de las
producciones.
Evaluacion del
proyecto con
diferentes
instrumentos:
cuestionarios,
analisis de

producciones, etc.
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mismas.

Experimentos sobre

propiedades del

agua.

Realizacion de un Alo Profesorado del | Material Analisis de las
20 proyecto: los largo |cicloy fungible del producciones.
ciclo | paisajes naturales. de coordinadores | propio centro. | Evaluacion del

Establecimiento de |todo [del proyecto Material de proyecto con

rutinas de reflexion | el consulta. diferentes

en las que el curso Biblioteca. instrumentos:

alumnado analice Guia cuestionarios,

sus acciones de identificativa | analisis de

cuidado del entorno. de los arboles | producciones, etc.

Visionado de videos del centro.

relacionados con las Material

diferentes tematicas. digital,

pantallas,

Lectura de cuentos o tabletas, etc.

historias.

Busqueda de

informacion en cada

uno de los

proyectos.

Identificacion de

problemasy

busqueda de

soluciones.

Aportaciones

individuales para

mejorar.

Identificacion de

acciones que

mejoran el planeta'y

puesta en marcha.

Identificacion de

acciones que

perjudican el planeta

y abandono de las

mismas.

Realizacion de un Alo Profesorado del | Material Analisis de las

proyecto: la vuelta al [largo |cicloy fungible del producciones.
3° mundo problemasy |de coordinadores | propio centro. | Evaluacion del
ciclo | soluciones. todo | del proyecto Material de proyecto con

Establecimiento de | el consulta. diferentes

rutinas de reflexion | curso Biblioteca. instrumentos:
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en las que el
alumnado analice
sus acciones de
cuidado del entorno.
Visionado de videos
relacionados con las
diferentes tematicas.

Lectura de cuentos o
historias.

Busqueda de
informacién en cada
uno de los
proyectos.
Identificacion de
problemasy
busqueda de
soluciones.
Aportaciones
individuales para
mejorar.
Identificacion de
acciones que
mejoran el planeta y
puesta en marcha.
Identificacion de
acciones que
perjudican el planeta
y abandono de las
mismas.

Guia
identificativa
de los arboles
del centro.
Material
digital,
pantallas,
tabletas, etc.

cuestionarios,
analisis de
producciones, etc.

Accidn 2.- ODS 15: CUIDADO Y RESPETO POR LOS ECOSISTEMAS TERRESTRES: LOS
ARBOLES DE NUESTRO PATIO DEL COLEGIO

OBJETIVOS:

Conocer mas sobre los arboles de nuestro patio.
Crear habitos de cuidado y respeto hacia la vida terrestre: nuestro patio.
Conocer la importancia del cuidado de los arboles.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Ed Estudio de un Alolargo |Profesorado del | Material Analisis de las
Infantil | arbol de nuestro detodo el |centroy fungible del | producciones.
10 patio por nivel. curso. coordinadores | propio centro. | Evaluacion del
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ciclo | Observacion de del programa. proyecto con
20 los cambios de Material de diferentes
ciclo nuestro arbol consulta. instrumentos:
> segun las Biblioteca. cuestionarios,

3_ estaciones del Guia analisis de
ciclo | afo. identificativa | producciones,

Reconocimiento de los etc.

de nuestro arbol arboles del

atendiendo a sus centro.

hojas, corteza, Material

tronco, porte, etc. digital,

Visionado de pantallas,

videos para tabletas, etc.

conocer y cuidar

los arboles.

Elaboracién de

fichas

identificativas.

Lectura de

cuentos.

Repasar los

carteles de las

especies de

arboles del patio.

= ED. INFANTIL: Disefio e implementacion de retos o circuitps de mayor coinplejidad para el
alumnado que ha alcanzado un dominiq basico del uso d¢l Bee-Bot, con ¢l fin de desarrollar
su pemsamiento computadional
CENTRO: Incremento progfesivo del usq de herramientas|digitales y de pénsamiento
compytacional en el aula g lo largo del ¢urso. Incorporacipn de nuevas aplicaciones y
platafprmas de codificacidn basica. Utiljzacion regular y planificada del nuevo espacio del
Aula del Futuro. Implementacién progregiva del nuevo plan de cibersegur|dad. Ofrecer al
alumriado pautas sencillag previas a la busqueda de infofmacion. :

[ Objetivq: Establecer un calpndario anua| de actividades d¢ Pensamiento ¢gomputacional.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Centro Octubre25 | Equipo de Entorno Valorar en la
Realizar un Plan anyal transformacign | colaboratiyo | ultima CCP la
con actividades tipg digital y idoneidad de
seleccionadas por coordinadore$ la propuestay
trimestre para de ciclo. viabilidad de
asegurar que los su puesta en
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alumnos realicen cada
curso alguna actividad
referida al
pensamiento
computacional a lo
largo de su formacién
aedémica en el centro.

marcha, a lo
largo del
curso.

= Reforzar un dia a la semana la comprensién lectora
Reunirse en el primer trimestre para pensar en actividades que dinamicen el uso de la
biblioteca de centro (coordinador de biblioteca - equipo directivo - coordinadores de ciclo)
Ampliar el mobiliario para poder hacer actividades con un grupo escolar completo
Realizar intercambios lectores en los que los alumnos de cursos superiores lean a los de

cursos inferiores

coordinadoras de ciclo.

¢ [ Objetivo: Reunidn a prinipio de curso entre Equipo directivo, coordinadora de biblioteca 'y

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion

Reunion para aportar ideas de | octubre 25 | Directora Valorar la

ciclosy cursos eficienciaenla
ultima CCP

Elaborar un plan de actuacion | octubre 25 | Coordinadora de | plan Valorar la

con actividades concretas por biblioteca eficienciaen la

ciclos o niveles. ultima CCP

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Objetivos propios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= Renovar y aumentar el material de patio con el sobrante de las cooperativas (bolsas con

Programacion General Anual

26




Castilla-LaMancha E

" ¥ GOBIERNO
1y DEESPANA

RS SN

MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

juegos, cubos, palas, balones de gomaespuma, etc)
Crear y visibilizar distintos espacios, que respeten la diversidad de gustos e intereses
(juegos creativos, juegos activos, espacios de lectura, juegos tradicionales...)

Involucrar a toda la comunidad educativa en el disefio de los patios:

[ TR
AR sl

Financiado por
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NextGenerationEU

e [ Objetivo:
Llevar a cabo la organizacion de espacios y materiales para desarrollar el plan de ¢ Patios
inclusivos y dindmicos; con la colaboracion de toda la comunidad educativa.

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Ed
Infantil

Un dia a la semana
se pondra en el
patio de infantil
musica para
movimiento libre.
Ofrecer a los
alumnos mas
dependientes del
adulto, la
posibilidad de jugar
en la zona del
arenero, con
observacion y guia
por parte de un
docente que estara
permanente en esa
zona.

Todo el curso

Todo el
profesorado
que hace
patio en
infantil

Material de
patio

Observacion
directay
solucién de
los posibles
conflictos en
el momento.

‘IO
ciclo

Fomentar los
juegos tradicionales
en el patio(combas,
goma, juegos de
suelo.

Material para el
arenero identificado
con colores.
Materiales de
juegos de mesa
sencillos
estableciendo un
lugar para ello
(Bolsa de curso o
nivel)

Todo el curso

Profesorado
que hace
patio.

El especifico
para cada
juego.

Observacion
diaria directa
y analisis
trimestral de
adecuacion
de espacios 'y
materiales.
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Reorganizar Todo el curso | Equipo Material que Se recogera
20 espaciosy docente que | quedara en un informacién
ciclo materiales para vigila patio recipiente para |y propuestas
favorecer la llevar al patioy | del alumnado
participacion de recogerlo. sobre sus
todo el alumnado, la Se establecera |interesesy
convivencia y un cuadrante de [ necesidades
accesibilidad responsables, El
Crear espacios: tanto de profesorado
Zonas tematicas, alumnos como | valorara con
estaciones de juego de profesores, |observacién
variadas para el material |directay
(deportivas, como del reuniones
tradicionales, cuidado de las | periédicas
experimentacion... diversas zonas. |trimestrales
Espacio verde de su desarrollo.
descanso/lectura. Valoraremos
En principio pocosy las
segun veamos relaciones
cémo funciona ir socialesy
aumentando cambios
gradualmente. percibidos.
Incorporar brigadas
o alumando que
ayuden a mediar,
repartir materiales,
etc
Crear distintos Septiembre, [ Equipo Bolsa de rafia Observacion
espacios que octubre: docente con juegos de diaria directa
3° favorezcan la reuniones de mesa, cartas, y analisis
ciclo |integraciony ciclo para ver kariokas.Habra [trimestral de
disfrute del tiempo | necesidades una por nivel adecuacion
de patiode todo el |e Brigada de de espacios 'y
alumnado intercambiar alumnos materiales.
ideas. ayudantes a los
Seleccionar Noviembre: que se
materiales que organizacion confiaran
motiven al de espacios 'y distintas tareas
alumnado y tengan | materiales. Zona de juegos
en cuenta su Puesta en tradicionales
diversidad de practica. (comba, chapas,
intereses. goma, petanca,
pafiuelo)
Involucrar al Rincén del arte:
alumnado, pizarritas pintar
formando brigadas y dibujar con
Programacion General Anual 28
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0 nhombrando tizas o
responsables que rotuladores
ayuden al borrables.
profesorado al Espacio verde
control del material de descanso o
y a la integracion de lectura

todo el alumnado Banco de la

amistad: lugar
donde un nifio/a
puede sentarse
si necesita
compafia o
resolver un
conflicto.
¢Rincén de
mediacién: con
carteles que
guien el proceso
de resolucion de
conflictos paso
a paso.

C. Formacion e Innovacion

Lineas prioritarias para la Formacion y la Innovacion.

Eje formativo

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué
opciones incluye.

e Accion educativa

= Convivencia positiva y valores democraticos
= Desarrollo integral y bienestar del alumnado

= Metodologias activas, participativas e inclusivas

e Competencias clave

Campo NO obligatorio por reqgistrar
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e Compromiso profesional

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Comunicaciény liderazgo

Campo NO obligatorio por reqgistrar

¢ Ensefianza - aprendizaje

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Formacion profesional

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Programas CLM

= Aula del futuro

= Proyectos de innovacién educativa

e Transformacién digital

= Codigo Escuela 4.0

= Competencia digital docente

e Particularidades del centro

Llevaremos a cabo un Seminario o Grupo de trabajo de centro para la creacion de repositorio
de actividades enmarcado en nuestro Pla Anual de Pensamiento computacional.

Realizaremos un Plan de Formacién ante Emergencias de Proteccién Civil como indica la El
Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre.

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

e Aclaraciones

Sefalar que en el apartado de formacion Convivencia y bienestar del alumnado, continuamos
con la formacion del Proyecto TEI y realizaremos formacién interna en otra técnica de
resolucién de conflictos: "Puente de Mediacién" y Comunicacion asertiva.
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En relacién a la CDD se ofrece la posibilidad de realizar de manera individual la formacién del
Nivel 1y 2 a los profesores del centro, enmarcado dentro de nuestro PIE y Escuela 4.0.

De la misma forma se les ofrece y se les aconseja realizar la formacion B1y B2 en CDD.
Enmarcada dentro de la CDD se realizara una formacién interna de la aplicacion colaborativa
Paddlet.

D. Aspectos organizativos

Concrecion anual de los aspectos organizativos.

Horarios
En este apartado se muestra el horario general del centro. Ademas, el centro debe de indicar las

particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades
extraescolares...).

e Horario general del centro

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
COMPLEMENTARIA | 8:00 9:00 60
12 SESION 9:00 9:45 45
22 SESION 9:45 10:30 45
32 SESION 10:30 11:15 45
42 SESION 11:15 12:00 45
RECREO 12:00 12:30 30
52 SESION 12:30 13:15 45
62 SESION 13:15 14:00 45

¢ Particularidades del centro

En los meses de junio y septiembre la jornada lectiva es de 9:00 a 13:00 horas.
Por ello, cada semana habra de ser eliminada una de las sesiones, del siguiente modo:
Primera semana septiembre: 52 sesion

Segunda semana septiembre: 62 sesion
Tercera semana septiembre: 12 sesidn

Cuarta semana septiembre (29-30 septiembre): 4° sesion

Primera semana junio: 22 sesion
Segunda semana junio: 32 sesién
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Tercera semana junio (15 al 17): 42 sesién

Por otro lado, los maestros realizaran sus horas complementarias de permanencia en el
centro de 13:00 a 14:00 horas.

e Horario de atencién a padres

Grupo Tutor Horario

I3A D2. Teresa Redondo Pérez Lunes de 8:00 a 9:00
13B D2. Maria del Carmen Corral Almazéan | Lunes de 8:00 a 9:00
14A D2. Beatriz Bravo Casado Lunes de 8:00 a 9:00
14B D2. Lidia Garcia-Andujar Fernandez Lunes de 8:00 a 9:00
ISA D2. Maria Angeles Ecija Martinez Lunes de 8:00 a 9:00
P1A D2. Maria Milagros Garcia Salmerén Lunes de 8:00 a 9:00
P1B D2. Silvia Lopez Viegas Lunes de 8:00 a 9:00
P2A D2. Ana Belén Sanchez Garcia Lunes de 8:00 a 9:00
P2B D. Jesus Semitiel Sdnchez Lunes de 8:00 a 9:00
P3A D2. Laura Bonet Suarez Lunes de 8:00 a 9:00
P3B D2. Rosa Maria Heredero Vera Lunes de 8:00 a 9:00
P4A D2. Clara Orea Mingote Lunes de 8:00 a 9:00
P5A D2. Ainoa Giménez Carvajal Lunes de 8:00 a 9:00
P5B D. Antonio Alcafiz Lépez-Tello Lunes de 8:00 a 9:00
P6A D2. Laura Sancho del Castillo Lunes de 8:00 a 9:00

Actividades

En este apartado se muestran los servicios complementarios.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

Aula Matinal Servicio de comedor

Comedor de Mediodia Servicio de comedor
Periodos

En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptacion
(solo para aquellos centros que impartan ensefianzas de educacion infantil).

¢ Periodo de adaptacion

Periodo de adaptacion

De acuerdo con la Orden 121/2022 de 14-06-2022 por la que se dictan instrucciones que
regulan la organizacion y funcionamiento de los colegios de educacién infantil y primaria en la
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Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, exponemos el siguiente periodo de
incorporacion para el alumnado de educacion infantil que se escolariza en el primer curso del
segundo ciclo de Educacion Infantil.

Una vez que el alumnado se ha asignado a un grupo-clase se distribuye en equipos de 5
nifios/as dando lugar a 4 grupos maximo (atendiendo a la ratio actual de 18 nifios por clase).

Cada equipo se incorporara de la siguiente manera:

- El equipo 1 se incorporara al centro el primer dia a las 9:00 horas de la mafiana'y
permanecera en el mismo hasta las 10:45 horas.

- El equipo 2 se incorporara al centro el primer dia a las 11:05 horas de la manana y
permanecera en el mismo hasta las 13:00 horas.

- El equipo 3 se incorporara al centro el tercer dia a las 9:00 horas de la manana'y
permanecera en el mismo hasta las 10:45 horas.

- El equipo 4 se incorporara al centro el tercer dia a las 11:05 horas de la mafiana 'y
permanecera en el mismo hasta las 13:00 horas.

En el periodo de matriculacion las familias rellenaran un cuestionario de recogida de datos
con os que se elaboraran los grupos, atendiendo a criterios de madurez y autonomia, de
manera que se incorporaran primero:

- El alumnado con necesidades educativas especiales.

- El alumnado que no haya acudido a guarderia.

- El alumnado con dificultades para controlar esfinteres.

- El alumnado con dificultades en el lenguaje oral

- El alumnado mas pequefio, siguiendo su fecha de nacimiento.
- Valoracion de las Escuelas infantiles.

- Orden alfabético.

El horario establecido de 9 a 10:45horas o de 11:05 horas a 13:00 horas se mantendra durante
los 7 primeros dias lectivos. Después el horario sera el mismo que el resto del alumnado.

El dia 2 de septiembre se realiza una reunion con las familias para comunicarles las siguientes
cuestiones:

* El dia y hora de incorporacién de cada nifio o nifia.

* El dia y hora en que la tutora tendra una entrevista con la familia. A esa reunion, que se
desarrolla hasta que el alumnado se incorpora al centro, asistiran el padre y/o madre del nifio
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junto con el nifo. De esta manera se escuchan las caracteristicas personales del alumnado de
manera individualizada, al mismo tiempo que el nifio tiene su primer contacto con el centro
con el acompafnamiento de su nucleo familiar cercano.

* El resto de informacidn necesaria para la correcta incorporacion de los nifios al centro.

Las familias seran informadas, mediante reunién general, del proceso de incorporacién a
finales del mes de junio. El programa de adaptacion incluye también el periodo de aula matinal
y comedor escolar. El alumnado que quiera hacer uso de este servicio lo hara desde el dia en
que esté incorporado todo el alumnado. Si alguna familia tiene una necesidad imperiosa para
la utilizacién de este servicio solicitara al consejo escolar que pueda ser admitido antes. El
aula matinal se podra utilizar cuando el alumnado se incorpore al centro desde las 9:00 horas.
Quienes deseen comenzar en octubre no se les cobrara el periodo de septiembre.

Espacios y tiempos

El centro debe indicar los criterios para la distribucién de los espacios y tiempos.

e Distribucion de espacios y tiempos singulares o especificos

La organizacion de los espacios del centro se ha llevado a cabo siguiendo las indicaciones
que establece las instrucciones de inicio de curso de este afio, y que son:

Cada grupo aula cuenta con un espacio situado en los diferentes pasillos:

- en el azul los grupos de infantil;

- en el verde inferior los grupos de primero y segundo;

- en el amarillo los de tercero, cuarto, la biblioteca y los espacios de PT y AL,;
- en el verde superior las aulas de quinto y sexto.

En cada pasillo se utilizara una o dos aulas que quedan vacias para diferentes usos:
-la del pasillo de infantil sera para laboratorio o zona investiga con instrumental
adecuado

- en el pasillo verde, este curso, hay aula libre que se empleara para zona creatividad o
artistica.

- en el pasillo amarillo el aula después de la biblioteca sera usada para las clases de
religion de primaria.

El uso del gimnasio se priorizara para los grupos de edades mas pequenas.

En el aula del final del pasillo de infantil(aulas 6 y Psicomotricidad) queda para actividades
TEI, biblioteca infantil y psicomotricidad de esta etapa. También para las zonas del ADF de
dicha etapa.

Existen varias aulas de uso comun: Biblioteca, Laboratorio-Investiga y Aula del Futuro, Usos
Multiples, Aula de la Naturaleza que cuentan con un horario en el que cada grupo aula dispone
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de una sesion de uso particular.

Durante los recreos, se estableceran tres zonas diferentes de juego:

- El patio de infantil en el que estara todo el alumnado de esta etapa.

- El patio delantero donde estaran los grupos de primero, segundo y tercero de primaria. Este
afo también lo hemos reducido un poco, quitando la zona de rampa, debido al nimero menor
de alumnado en estos grupos.

- El patio superior o pistas donde ubicamos al alumnado de cuarto, quinto y sexto. En este
patio se establece una rotacion de pistas de manera que cada dia sea un nivel el que juegue
en cada grupo de pistas (segun horario) si asi lo desea. El resto del alumnado puede jugar en
el resto del patio superior.

Asi mismo, el almuerzo se tomara dentro de las aulas.

Para facilitar el desarrollo del programa TEI, el alumnado de 3°y 5°, asi como el de 4°y 6° de
Ed. Primaria, dispondra de una zona en el patio para los encuentros entre tutores y tutorando.

En cuanto a la organizacién de los tiempos, la jornada se distribuye en cuatro sesiones de 45
minutos antes del recreo y otras dos de cuarenta y cinco minutos después del mismo, ya que
consideramos que en este periodo hay mas baja intensidad atencional.

Ademas, contamos con unos minutos para el aseo personal y la toma de un almuerzo antes
de la salida al recreo.

Los criterios a tener en cuenta en la elaboracion de los distintos horarios han sido:

- Normativa vigente. El numero de sesiones de cada asignatura se distribuye atendiendo a los
minutos que deben impartirse en la misma.

- Hacer coincidir al profesorado en distintas horas de exclusiva para la celebracion de
reuniones de ciclo, nivel, especialidad, de claustro, etc.

- Facilitar la formacion en el centro durante el horario complementario y de computo mensual.
- Facilitar la atencion por parte del PT y la AL al alumnado de inclusion educativa.

- Posibilitar la entrada al aula de otros profesores para la realizacién de apoyo ordinario.

En relacion a las obras RAM tenemos pendiente del curso pasado alargar un pequefio muro
del patio que colinda con unas escaleras de acceso a las pistas de voley ya que cuando llueve
se embarran las escaleras y se vuelve peligros.

Responsabilidades
En este apartado se muestra la relacion de docentes que forman parte del Claustro del

profesorado, de la Comision de Coordinacién Pedagdgica, ademas de las personas que ejercen
la tutoria de cada unidad o grupo.

¢ Claustro del profesorado
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TERAPEUTICA

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Alcafiiz Lopez-Tello, 0597 - EDUCACION FiSICA INGLES EM.EQ.AEV null
Antonio
Almendro Centenera, 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES null null
Miguel
Armada Espino, Belén 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA | EM.EQ.NEE null

Atance Ibar, Javier

0590 - ORIENTADOR/A

RESP. OR. - COR B.PRO - EM.EQ.AEV

null

Bonet Sudrez, Laura

0597 - EDUCACION PRIMARIA

EM.EQ.AEV

null

Bravo Casado, Beatriz

0597 - EDUCACION INFANTIL INGLES

null

null

Corral Almazan, Maria del
Carmen

0597 - EDUCACION INFANTIL

CD.ED. INF

null

Ecija Martinez, Maria
Angeles

0597 - EDUCACION INFANTIL

null

null

Garcia Salmerén, Maria
Milagros

0597 - EDUCACION PRIMARIA

ES.EQ.AEV - C.PREV.

null

Garcia-Andujar Fernandez,
Lidia

0597 - EDUCACION INFANTIL INGLES

null

null

Giménez Carvajal, Ainoa

0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES

COORD.CIC - EM.EQ.AEV

null

Gbémez Barbero, Patricia

0597 - EDUCACION INFANTIL INGLES

null

Garcia-Andujar
Fernandez, Lidia

Heredero Vera, Rosa Maria

0597 - EDUCACION PRIMARIA

ES.EQ.AEV - RESP. BBL - COORD.CIC

null

Juan Sopefia, Maria Belén

0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y
LENGUAJE

ES.EQ.NEE

null

Leton Rodriguez, Pilar RELIGION EM.EQ.AEV null

Lopez Viegas, Silvia 0597 - EDUCACION PRIMARIA EM.EQ.AEV null

Molina Juan, Maria Leticia | 0597 - EDUCACION FiSICA INGLES null Alcafiiz Lépez-Tello,

Antonio

Muriana Martinez, Ana 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES J.ESTUDIOS - ES.DPL.AUT - ES.JEFE.EM - EM.INT.EQ1 - null

Belén RESP. AEXT - ES.JEF.INT

Nieto Layos, David 0597 - EDUCACION FiSICA EM.EQ.AUX null

Orea Mingote, Clara 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES ES.EQ.AEV null

Palafox Pelegrina, Soledad | 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES AS. LING. null

Redondo Pérez, Teresa 0597 - EDUCACION INFANTIL null null

Sanchez Garcia, Ana Belén | 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES COORD.CIC - EM.EQ.AEV null

Sancho del Castillo, Laura | 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES ES.EQ.AEV - SECRETARIO null

Semitiel Sanchez, Jesds 0597 - MUSICA INGLES ES.EQ.AEV null

Serrano Rojas, Ana Teresa | 0597 - EDUCACION PRIMARIA EM.JEFE.EM - DIRECTOR - COR.FT.DIG - EM.EQ.COM - null

EM.DPL.AUT
e Comision de Coordinacion Pedagdgica
Nombre Puesto Cargo Sustituto

Atance lbar, Javier

0590 - ORIENTADOR/A

RESP. OR. - COR B.PRO - EM.EQ.AEV

null

Corral Almazan, Maria del Carmen

0597 - EDUCACION INFANTIL

CD.ED. INF

null

Giménez Carvajal, Ainoa

0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES

COORD.CIC - EM.EQ.AEV

null

Heredero Vera, Rosa Maria

0597 - EDUCACION PRIMARIA

ES.EQ.AEV - RESP. BBL - COORD.CIC

null

Sanchez Garcia, Ana Belén

0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES

COORD.CIC - EM.EQ.AEV

null

Serrano Rojas, Ana Teresa

0597 - EDUCACION PRIMARIA

EM.JEFE.EM - DIRECTOR - COR.FT.DIG - EM.EQ.COM - EM.DPL.AUT

null

e La persona que ejerce la tutoria

| Grupo |

Tutor
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I3A Redondo Pérez, Teresa

13B Corral AlImazan, Maria del Carmen
14A Bravo Casado, Beatriz

14B Garcia-Andujar Fernandez, Lidia

I5A Ecija Martinez, Maria Angeles

P1A Garcia Salmerén, Maria Milagros

P1B Lépez Viegas, Silvia

P2A Sénchez Garcia, Ana Belén

P2B Semitiel Sanchez, Jesus

P3A Bonet Suérez, Laura

P3B Heredero Vera, Rosa Maria

P4A Orea Mingote, Clara

P5A Giménez Carvajal, Ainoa

P5B Alcafiiz Lépez-Tello, Antonio

P6A Sancho del Castillo, Laura

Calendarios

El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En la
siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se podra modificar segun lo establecido en cada

centro.

 Organos y responsabilidades

tipo de centro)

Organos de gobierno E. Directivo Semanal, segun horario
Claustro Mensual, seguin convocatoria mas
inicio y fin de curso
C. Escolar Trimestral, segun convocatoria
Organos de coordinacién docente (segtin | CCP Mensual, segun horario

Departamentos didacticos y
orientacion

Semanal, segun horario

Tutoria

Semanal, segun horario

Junta de profesores de grupo

Inicio de curso, trimestral y seguin
necesidades

Organos de participacion

Junta de Delegados del alumnado

AMPA

Prevision Trimestral

AA

Programacion General Anual

Responsables de funciones especificas

Formacion

Semanal segun horario y planificacion

Actividades complementarias y
Extracurriculares

Segun necesidades

Biblioteca

Semanal segun horario y planificacion

Proyecto Escolar Saludable

Semanal segun horario y planificacion

Convivencia

Segun necesidades

Coordinacion lingliistica

Inicio de curso, trimestral y seguiin
necesidades

Riesgos Laborales

Segun necesidades
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| Igualdad Segun necesidades
12 EVALUACION
26 de noviembre (miércoles) | 8:00 a 8:30 5 afios A
1 de diciembre (lunes) 8:00 a 8:30 3 afios A
8:30 a2 9:00 3 aflos B
2 de diciembre (martes) 8:00 a 8:30 4 afios A
8:30a9:,00 | 4afosB
3 de diciembre (miércoles) 8:00 a 8:30 1°A
8:30a9:00 1°B
4 de diciembre (jueves) 8:00 a 8:30 2°A
8:30 2 9:00 2°B
9 de diciembre (martes) 8:00 a 8:30 3°A
8:30a9:00 3°B
10 de diciembre (miércoles) | 8:00 a 8:30 4° A
8:30a9:00 6° A
11 de diciembre (jueves) 16:00a17:00 | 5° A
16:30a17:00 | 5° B
22 EVALUACION
9 de marzo (lunes) 8:00a8:30 | 4 afos A
8:30a9:00 | 4 afios B
10 de marzo (martes) 8:00 a 8:30 | 3 afios A
8:30a29:00 | 3 afios B
11 de marzo (miércoles) | 8:00 a 8:30 | 5 afios A
8:30a29:00 | 4°A
12 de marzo (jueves) 8:00a8:30 | 5°A
8:30a9:00| 5°B
16 de marzo (lunes) 8:00a8:30 | 6°A
17 de marzo (martes) 8:00a8:30 | 3°A
8:3029:00 | 3°B
18 de marzo (miércoles) | 8:00a8:30 | 2° A
8:30a9:00]|2°B
19 de marzo (jueves) 8:00a8:30| 1°A
8:30a29:00(1°B

EVALUACION FINAL

Programacion General Anual
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22 de junio (lunes)

9:00a9:30

1°A

9:30a10:00

1°B

10:00 2 10:30

2°A

10:30a11:00

2°B

11:00a 11:30

5 afios A

11:30 a 12:00

DESCANSO

12:00a 12:30

3°A

12:30a13:00

3°B

13:00a13:30

4°A

23 de junio (martes)

9:00a9:30

4 afos A

9:30 2 10:00

4 afos B

10:00 2 10:30

5°A

10:30a11:00

5°B

11:00a 11:30

6° A

11:30 a 12:00

DESCANSO

12:00a12:30

3 afios A

12:30a13:00

3 afios B

E. Actividades extracurriculares

Programa anual de actividades extracurriculares.

Relacion de actividades extracurriculares

Plan de Recuperacion,

W Transformacién y Resiliencia

g o

espuia
RN

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

El centro debe indicar la relacion de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente
o incluir una tabla propia.

e Actividades extracurriculares propuestas

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES DEL AMPA:

Programacion General Anual
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ACTIVIDAD DIA HORARIO NIVEL-ETAPA

Karate Lunes y miércoles | 16:00 h. a 17:00 h | Educac. Infantil y 1° ciclo EP

Karate Lunes y miércoles | 17:00 h. a 18:00 h | 2°y 3° ciclo EP

Predeporte Lunes y miércoles | 16:00 h. a 17:00 h | Educac. Infantil

Patinaje Lunes y miércoles | 16:00 h. a 17:00 h | Educac. Primaria

Futbol Sala Lunes y miércoles | 16:00 h. a 17:00 h | Educac. Infantil y Educ. Primaria

Creatividad Martes y jueves 16:00 h. a 17:30 h | Educac. Infantil y Educ. Primaria

Balonmano Martes y jueves 16:00 h. a 17:00 h | Educac. Infantily Educ. Primaria

Baile moderno | Martes y jueves 16:00 h. a 17:00 h | Educac. Infantil y Educ. Primaria

Inglés Martes y jueves 16:00 h. a 17:00 h | Educ. Primaria
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS:

COMUNES A TODO EL

CENTRO

TEMPORALIZACION

ACTIVIDAD

Primer trimestre

Halloween, 30 de octubre

Thanksgiving, ultimo jueves octubre

Concurso relatos breves, noviembre

Dia de los Derechos de la Infancia, 20 de noviembre

Dia de la Constitucion, 6 de diciembre

Certamen de Villancicos intercentros en la Casa de la Cultura, 12 de diciembre
Participacion en Belén provincial: Un Belén en nuestras manos (diciembre)
Festival Navidad, diciembre

Segundo trimestre

Dia de la Paz, 30 de enero

Storytelling Estibi Minguez, 5 febrero

Jueves Lardero, 12 de febrero

Carnaval, 13 de febrero. Tematica por determinar
Proyecto Yunquera (cancer mama). Febrero

St. Patrick, 17 de marzo

Liga de los libros, por determinar

Semana Cultural, del 23 al 27 de marzo
Encuentro con autor, por determinar

Tercer trimestre

Concierto en inglés Dancing English, 11 junio

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

EDUCACION INFANTIL

TEMPORALIZACION

ACTIVIDAD

Primer trimestre

Actividades navidefas: Visita del Paje Real y festival de villancicos.( 19 de diciembre).

Posibles salidas al entorno, segun los proyectos trabajados.

Segundo trimestre

Educacion Vial con la policia de Cabanillas. 5 afios.
Naturaleza en el cole.
Posibles salidas al entorno, segun los proyectos trabajados.

Tercer trimestre

Granja escuela Esgaravita(Alcala de Henares). Alumnos de 3 afios.14 de abril.

Programacion General Anual
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Visita al Parque Europa (Torrejon de Ardoz). Alumnos de 4y 5 afios. 6 de mayo.

Visita a La mujer gigante (Torrejon de Ardoz). Alumnos de 5 afios. 6 de mayo

Ensayo de la graduacion de 5 afios. Alumnos de 5 afios.1 de junio.

Fiesta de graduacion de 5 afos. Alumnos de 3,4y 5 afios. 3 de junio

Senderismo por la ribera del rio Henares de Guadalajara. Alumnos de 5 afios. 9 de junio.
Posibles salidas al entorno, segun los proyectos trabajados.

PRIMER CICLO

TEMPORALIZACION

ACTIVIDAD

Primer trimestre

Actividades culturales, deportivas o de cualquier otra indole que nos ofrezca nuestro entorno.
Actividad de senderismo a Yela.

Visita al Museo Naval de Madrid acudiran todos los alumnos de 1°y 2° de primaria
Educacion Afectivo-sexual: 5 sesiones (nov-dic)

Segundo trimestre

Actividades culturales, deportivas o de cualquier otra indole que nos ofrezca nuestro entorno.
Visita a Micropolix de los alumnos de 2° de primaria

Tercer trimestre

Los alumnos de 1° asistiran a la piscina de Marchamalo.
Actividad de senderismo.
Actividades culturales, deportivas o de cualquier otra indole que nos ofrezca nuestro entorno.

SEGUNDO CICLO

TEMPORALIZACION

ACTIVIDAD

Primer trimestre

Visita a la escuela de cocina ;Kitchen Academy;, en Alcald de Henares.
Actividades culturales, deportivas o de cualquier otra indole que nos ofrezca nuestro entorno.
4° EP: Plan Director, uso seguro de la tecnologia: (17 de octubre)

Segundo trimestre

Visita a un parque o espacio natural, junto a 5° y 6°.
Actividades culturales, deportivas o de cualquier otra indole que nos ofrezca nuestro entorno.

Tercer trimestre

Visita a un centro de Educacion Medioambiental (Granja Escuela, Faunia, Safari...)
Actividades culturales, deportivas o de cualquier otra indole que nos ofrezca nuestro entorno.

TERCER CICLO

TEMPORALIZACION

ACTIVIDAD

Primer trimestre

5° EP:

Taller en Fundacioén Ibercaja (17 de noviembre)

Plan Director, uso seguro de la tecnologia: (17 de octubre)
Charla Punto Omega (noviembre)

Educacion en Bienestar Emocional: 3 sesiones (nov-dic)
6°EP:

Salida a Centro Astronémico Astroyebes. (3 noviembre)

Programacion General Anual
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Plan Director, uso seguro de la tecnologia: (17 de octubre)
Educacion afectivo-sexual en 6°: 5 sesiones (nov-dic)

Segundo trimestre | 6° EP:

Salida CaixaForum Madrid al taller Artes Escénicas. Actuar sin parar.. (27 de enero)
5° EP:

Salida a la naturaleza TEI. 5°-3°.

Escape Influx en Madrid y visita a museo. Comida en El Retiro.

Proyecto ;La vuelta al mundo;.

Tercer trimestre 5° EP:
Salida TEI 5°-3°.
Semana de inmersién linglistica en Mohernando. Del 12 al 15 de mayo

6° EP:

Salida naturaleza TEI 6°- 4°

Participacion en certamen ;El teatro viene de la Escuela;. Teatro Moderno. (mayo)
Ensayo de la graduacién. (2 de junio.)

Graduacion (3 de junio)

6° Salida a parque naturaleza Amazonia (Cercedilla, 9 de junio).

Encuentro intercentros Centro Joven.(Junio)

Visita al I.E.S (junio)

Noche en el centro (junio)

Encuentro de convivencia con los alumnos de religién de otros centros (13 de mayo)

F. Presupuesto anual del centro

Presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

Estado del presupuesto anual

El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

e Concrecion del proyecto de gestion

En el presente ejercicio fiscal del afio 2025, a fecha de 01-09-2025 hemos recibido 1 ingreso
del 40% del presupuesto para gastos de funcionamiento del afio 2025, por la cantidad de
2.870,62€. Queda pendiente el 60% restante de este mismo afo. El presupuesto se ha
reducido en funcion del nimero de unidades y el alumnado previsto en el colegio. Con todo
ello, el saldo en la cuenta bancaria a fecha de 1 de septiembre era de en el apartado de
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gastos de funcionamiento(422A) tenemos un saldo positivo de 5.343,01€.
El saldo en gratuidad de materiales curriculares es de 1498,65¢€.
En la partida para la mejora del deporte hay un saldo de 136,37€.

En el apartado 421B relativo a Formacién Permanente del Profesorado e Innovacién
educativa, en el concepto 429 hay un saldo de 381,15€ y en el concepto 605 para
transformacién digital CLM hay 952,60%€.

En la partida correspondiente a comedores escolares 423A-C tenemos un saldo negativo de
-125,58€

A raiz de la creacion del banco de libros, las familias han ido realizando ingresos por la
cantidad de 4290€. Los gastos originados por la adquisicion de materiales curriculares del
Banco de Libros asciende a: 4751,60%, por lo que, a fecha de hoy, el saldo negativo en el
concepto 608 de es de -461,60€. (dicha cantidad negativa se compensara del programa
423A de Gratuidad de materiales curriculares, quedando el concepto 608 a 0€ y el de
Gratuidad de materiales a 836,38¢€)

El saldo general en el banco es de 12311,20€ a 1 de septiembre. Los gastos producidos se
ajustan a los criterios con que se elaboré el presupuesto para el ejercicio fiscal del afio
2025. Las mayores cantidades son las referentes a material de oficina y fotocopias, en
teléfono y en seguridad de edificios.

G. Planificacién de la Evaluacion Interna

Planificacion de la Evaluacion Interna.

Evaluacion interna

En esta seccidn se muestra la relacion de ambitos y dimensiones existentes en la evaluacién
interna para el curso actual.

¢ Relacién de ambitos y dimensiones que se pueden considerar

Ambito Dimensién
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.1 Sefias de identidad del centro: documentos programaticos.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.2 Funcionamiento de los érganos de gobierno.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.3 Funcionamiento de los érganos de coordinacién docente.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.4 Funcionamiento de los érganos de participacion.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.6 Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.
Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje 1.7 Medidas de inclusién educativa.
Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro | 1.1 Respuesta y adecuacién del centro a su contexto.
Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro | 11.2 Adecuacién de los recursos disponibles a las necesidades del centro.
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Ambito IlI. Resultados escolares

1.1 Resultados académicos del alumnado

Ambito IlI. Resultados escolares

1.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagndstico

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.1 Relacién con la administracion educativa y con otras entidades e instituciones.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinacién entre etapas.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.3 Vias de comunicacién con el entorno.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora

V.1 Adecuacion de los procesos de evaluacion interna del centro.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora

V.2 Metaevaluacion interna.

¢ Indique los ambitos y dimensiones establecidos en Evaluacion interna

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje.

Dimensidn 1.1. Sefias de identidad del centro: documentos programaticos.
Subdimension 1.1. Proyecto Educativo.

Subdimensidn 1.2. Programacién General Anual.

Subdimension 1.3. Normas de organizacion, funcionamiento y
convivencia.

Subdimension 1.4. Programaciones Didacticas de areas y/o materias,
ambitos o médulos.

Subdimension 1.5. Planes y Programas del centro.

Dimensién 1.2. Funcionamiento de los 6rganos de gobierno.
Subdimension 2.1. Equipo directivo.
Subdimension 2.2. Consejo escolar.

Subdimension 2.3. Claustro de profesorado.

Dimensidn 1.3. Funcionamiento de los 6rganos de coordinacién docente.
Subdimension 3.1. Equipos de ciclo/Departamentos
didacticos/Departamentos de Familia Profesional.

Subdimension 3.2. Equipo de Orientacién y apoyo/Departamento de

orientacion.

Programacion General Anual

44



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

* GOBERNO  MINSTERIO Plan de Recu_peracmn_, _ _
g DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia

) A ;
Castilla-LaMancha e

FORMACION PROFESIONAL

Subdimension 3.3. Comision de Coordinacion Pedagogica.
Subdimension 3.4. Tutoria

Subdimensioén 3.5. Equipos docentes.

Dimensién 1.4. Funcionamiento de los 6rganos de participacion.
Subdimension 4.1. Asociacion de Madres y Padres de Alumnado.
Subdimension 4.2. Asociacién de Alumnado.

Subdimension 4.3. Junta de Delegadas y Delegados.

Dimension 1.5. Clima escolar: convivencia y absentismo.

Subdimension 5.1. Convivencia.

Subdimension 5.2. Absentismo

Subdimension 5.3. Relaciones sociales entre los diferentes sectores de
la comunidad educativa.

Dimensidn 1.6. Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.
Subdimension 6.1. Proceso de aprendizaje competencial del alumnado.
Subdimension 6.2. Proceso de ensefianza. La practica docente del
profesorado.

Dimensién 1.7. Medidas de inclusién educativa.

Subdimension 7.1. Medidas ordinarias y extraordinarias de inclusion educativa, a nivel de
centro, a nivel de aula e individualizadas.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro

Dimensién 11.1. Respuesta y adecuacion del centro a su contexto.

Subdimension 1.1. Direccion y liderazgo.

Subdimension 1.2. Respuesta del centro a las caracteristicas y diversidad del alumnado.

Subdimension 1.3. Respuesta del centro a las caracteristicas del profesorado y otros
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profesionales.
Subdimension 1.4. Respuesta del centro a las necesidades y demandas de las familias.

Subdimension 1.5. Relaciones con la Asociacion o Asociaciones de Madres y Padres del
Alumnado y Asociaciones de Alumnado.

Dimensién 11.2. Adecuacién de los recursos disponibles a las necesidades del
Centro.

Subdimension 2.1. Infraestructuras, equipamiento y proyecto de gestion.
Subdimension 2.2. Plantilla y caracteristicas del personal del centro.
Subdimension 2.3. Organizacion de grupos y distribucion de espacios.

Subdimension 2.4. Recursos externos. Otros aspectos relacionados con la organizacion vy el
funcionamiento del centro (no contemplados anteriormente).

Ambito llI. Resultados escolares.
Dimensidn 1l.1. Resultados académicos del alumnado.

Subdimension 1.1. Impacto y adecuacion de las medidas adoptadas para la mejora de los
resultados.

Dimensidn 111.2. Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagndstico.

Subdimension 2.1. Adecuacidn de los resultados de las pruebas externas a las expectativas
del centro.

Otros aspectos relacionados con los resultados escolares (no contemplados
anteriormente).

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno.

Dimensién IV.1. Relacion con la administracion educativa y con otras entidades
e instituciones.

Subdimension 1.2. Relacion con la administracion educativa.

Subdimension 1.3. Relaciones con otras entidades e instituciones.

Dimensidn 1V.2. Relaciones entre diferentes centros educativos. La

coordinacion entre etapas.
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Subdimensidn 2.1. Coordinacién Infantil- Primaria/ Primaria-
Secundaria.

Subdimension 2.2. Coordinacion con diferentes centros.
Dimensién 1V.3. Vias de comunicacion con el entorno.

Subdimension 3.1. Vias de comunicacién y proteccién de datos.

Otros aspectos relacionados con la relacién del centro con el entorno (no contemplados
anteriormente).

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora.

Dimensién V.1. Adecuacion de los procesos de evaluacion interna del centro.
Subdimension 1.2. El Plan de Mejora del centro.

Subdimensioén 1.3. El plan de formacion del profesorado.

Dimensién V.2. Metaevaluacién de la evaluacion interna.

Subdimension 2.1. Adecuacién del plan de evaluacién interna.
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